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SEdeM abierta es, mas alla de un lema electoral, un principio que rige las
lineas generales de nuestro programa electoral: porque queremos hacer una
SEdeM mas democratica, con un marco normativo que garantice los
principios de igualdad, mérito y capacidad; porque necesitamos una SEdeM
con una junta de gobierno renovada y receptiva, en la que todos los
colectivos puedan sentirse representados; porque la SEdeM debe ser una
asociacion integradora, participativa y cercana, en la que se dé voz a todo el
colectivo societario, a todas las tendencias, los intereses y las perspectivas de
la Musicologia espanola; porque es imprescindible una SEdeM transparente,
dotada de los mecanismos de control necesarios para asegurar una gestion
eficiente; porque queremos una SEdeM con una verdadera proyeccion
exterior, con plena capacidad de establecer, consolidar y ampliar nuestras
relaciones con diferentes instituciones académicas, profesionales y culturales.

Objetivos:

1. Dinamizar y agilizar el funcionamiento de la Sociedad mediante una
reforma y modernizacion de estatutos guiada por una comision de
socios expertos en la materia.

2. Implicar al colectivo societario en el conocimiento y gestion de los
recursos haciéndolo participe en la toma de decisiones.

3. Gestionar de manera eficiente la politica editorial de la SEdeM, con el
fin de promocionar el mercado digital, consolidar los indices de
impacto y promover nuevas ediciones discograficas y criticas.

4. Establecery ampliar las relaciones con instituciones publicasy privadas
para un mejor conocimiento y difusion de las actividades y avances
cientificos de nuestra Sociedad.

5. Fomentar los intercambios, la cooperaciony la divulgacion de la cultura
y la musicologia espanolas con instituciones analogas de otros paises.

6. Propiciary aumentar las actividades de generacion y transferencia de
conocimiento y difusion cientifica organizadas por nuestra Sociedad.



PRESENTACION

Me presento ante todos vosotros como cabeza de una candidatura con
una firme voluntad de servicio a la SEdeM, Sociedad a la que pertenezco
desde hace casi treinta afos y con la que ya he estado comprometido en
algunos cargos de responsabilidad; en primer lugar, como secretario de la
Junta de Gobierno, y, dltimamente, como presidente de la comision de trabajo
“Musica y contextos en el mundo ibérico medieval y renacentista”. En ambas
tareas he desempenado mi actividad con ilusion y plena dedicacion: en la
Junta de Gobierno, cumpliendo puntualmente con aquellas tareas que me
fueron encomendadas; en la presidencia de la comision, impulsando y
apoyando todas las iniciativas que pudieran favorecer el desarrollo y difusion
de la investigacion musicoldgica en el ambito que a esta comision le compete.

Pero esta iniciativa no hubiera sido posible sin el compromiso del equipo
de personas que forman el resto de la candidatura, todos ellos de reconocida
trayectoria profesional y académica: desarrollada en diferentes campos,
investigacion, docencia, interpretacién y gestion cultural; perteneciente a
diversos colectivos, intérpretes, profesores de universidad y de conservatorio;
y de diferente procedencia, formacién y proyeccioén, tanto en el dmbito
nacional, como internacional.

El programa electoral que hoy te presentamos es el fruto de una
profunda reflexiéon sobre las necesidades y areas de mejora que nuestra
Sociedad debe plantearse en un futuro inmediato, una serie de propuestas,
acciones y estrategias de actuacion que han sido elaboradas después de un
analisis riguroso de nuestras fortalezas y debilidades, pero también, y por
primera vez, a partir de un proceso participativo y abierto, en el que ha
colaborado un elevado numero de socios. Es, pues, un programa abierto,
compartido, realista y ajustado a las necesidades de una sociedad en continua
transformacion.

Nuestra SEdeM debe mirar al futuro, ampliar sus horizontes y dar al socio
el papel de protagonista en esta transformacion. Todo ello puede ser posible
Si conseguimos tu apoyo.

Francisco Rodilla Ledn, candidato a la Presidencia de la Junta de
Gobierno
de la Sociedad Espanola de Musicologia



QUIENES SOMOS

Francisco Rodilla Leén (presidente)

Catedratico de Musicologia en la Universidad de Extremadura. Doctor por la
Universidad de Salamanca y Premio Extraordinario de Doctorado. Licenciado
en Filologia Clasica y Profesor Superior de Musica. Cuenta con tres sexenios
de investigaciony seis quinquenios de docencia. Secretario del Departamento
de Didactica de la Expresion Musical, Plastica y Corporal de la Universidad de
Extremadura (2007-2015). Su principal linea de investigacion es la polifonia
espanola de finales del Renacimiento, habiendo publicado un buen numero
de trabajos relacionados con la musica de este periodo.

Director titular del Coro de la Universidad de Extremadura (1996) y
fundador-director de la Orquesta de la Universidad de Extremadura
(2010).

Coordinador del Grupo de Investigacion HUMO26 “La creacion artistica:
musica, imagen y movimiento”, adscrito al Instituto de investigacion en
Patrimonio i-PAT de la Universidad de Extremadura.

Secretario de la Junta de Gobierno de la Sociedad Espanola de Musicologia
entre los anos 2011 a 2016. Presidente de la Comision de Trabajo “MuUsica
contextos en el mundo ibérico medieval y renacentista”, de la Sociedad
Espanola de Musicologia (2018). Secretario en funciones de la Junta Directiva
de la Asociacion de Profesores de Musica de la Universidad Publica Espanola
(APMUPE) desde 2023.

Evaluador experto de la Agencia Estatal de Investigacion, asi como de la
Agencia para la calidad del Sistema Universitario de Castilla y Leon. Desde
2023 desarrolla su actividad como evaluador de la ANECA en la Comision de
Acreditacion E20, correspondiente a las areas de Historia, Filosofia y Arte.



Maria José de la Torre Molina (vicepresidenta)
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Catedratica de Musicologia de la Universidad de Malaga (Facultad de Filosofia
y Letras, Departamento de Ciencias Historicas) y Fellow de la Royal Historical
Society (Reino Unido). Cuenta con tres sexenios de investigacion y es Premio
Extraordinario de Licenciatura, Historia del Arte, Musicologia (Universidad de
Granada).

Miembro de la Sociedad Espanola de Musicologia desde el ano 2000, es
Presidente de la Comision de Trabajo “Musica y Ceremonial” de la SEdeM
(2017). Sus lineas de investigacion se desarrollan preferentemente en torno a
la relacion entre musica y celebraciones publicas, ideologia y propaganda.
Evaluadora de la ANECA, AEI/ANEP, AVAP y ACPUA, ha sido también autora y
editora de varias monografias cientificas, IP de varios Proyectos de
investigacion del Plan Nacional y del Plan Andaluz de Investigacion, Visiting
Scholar en la Universidad de Cambridge (Reino Unido), jurado de premios de
investigacion, Directora del Coro de la Universidad de Malaga (2012-2016), y
Vicerrectora Adjunta de Proyectos Estratégicos de la Universidad de Malaga
(2017-2020).

Miriam Perandones Lozano (secretaria)

Profesora Titular de Musicologia de la Universidad de Oviedo. Forma parte de
varios equipos de investigacion y pertenece al grupo investigador ERASMUSH.
Ha publicado numerosos articulos en revistas y publicaciones espanolas e
internacionales de referencia, como la italiana Artifara o la editorial McGraw
Hill. Ha realizado estancias de investigacion en las universidades de Paris-IV,
Sorbonne; Faculty of Music de la University of Melbourne (Australia),
Musikhochschule de Stuttgart (Alemania) y City University of New York
(CUNY).

Su actividad investigadora sigue actualmente varias lineas de investigacion
sobre musicos y musicas espanolas en EE.UU., teatro lirico y cancion.

Ha sido Vicedecana de Practicas Externas en la Facultad de Filosofia y Letras
de la Universidad de Oviedo. Desde el ano 2016 hasta enero de 2022 dirigio la
Catedra Leonard Cohen en la Universidad de Oviedo, con la que realizé mas
de 45 actividades en cinco afios, entre ellas dos congresos/jornadas
académicas, publicaciones, talleres y conferencias y conciertos.



Desde enero de 2022 hasta abril de 2023 ha sido Directora del Area de
Proyeccion Cultural en el Vicerrectorado de Extension Universitaria y
Proyeccion Cultural de la Universidad de Oviedo.

Teresa Fraile Prieto (tesorera)

Profesora Titular de Musicologia en la Universidad Complutense de Madrid.
Doctora en Musicologia con Premio Extraordinario, Licenciada en Historia del
Arte y en Historia y Ciencias de la MUsica por la Universidad de Salamanca, ha
sido profesora de Expresion Musical en la Universidad de Extremadura.
Investigadora visitante en la Universitat Ramon Llull de Barcelona (2005), en
la Université Paris 8, Vincennes — Saint Denis (2007), en la Universidad Nacional
Andrés Bello de Chile (2011), en Newcastle University (2012), en el Graduate
Center of the City University of New York — CUNY (2016) y ha sido Honorary
Research Fellow en el Department of Music de la City, University of London
(2017).

Ha sido presidenta de la Sociedad de Etnomusicologia (SIbE) y miembro de
su junta directiva desde 2008. Codirectora de la revista Cuadernos de
Etnomusicologia.

Su ambito de estudio ha estado fundamentalmente dirigido a la insercion de
la musica en los medios audiovisuales y a las practicas creativas en los medios
de comunicacion, temas sobre los que ha ofrecido multiples conferencias y
comunicaciones en congresos nacionales e internacionales.

Enrique Camara de Landa (vocal)
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Catedratico emérito en la Universidad de Valladolid con 5 sexenios de
investigacion y Profesor de Etnomusicologia e Historia de la MuUsica, ha
dictado seminarios y conferencias en universidades europeas, asiaticas,
africanas y americanas.

Director del Aula de Musica (2012-2021) y del Centro Buendia (2000-2006), del
Vicerrectorado de Extension Universitaria de la Universidad de Valladolid,
desde donde gestiond la organizacion de cursos, conciertos, festivales, ciclos
de conferencias, exposiciones, intercambios docentes, etc.

Miembro de diversas asociaciones cientificas y grupos de estudios europeos y
latinoamericanos.



Investigador principal en proyectos nacionales e internacionales, ha
investigado y publicado sobre musicas tradicionales y populares de
Latinoameérica, Espana, Italia, India y Marruecos.

Director de la Seccion Departamental de Historia y Ciencias de la Musica (1995-
2000) de la Universidad de Valladolid.

Miembro del Jurado del Premio Internacional de Musicologia. Casa de las
Américas, La Habana (2003) y del Jurado del Premio Internacional de
Musicologia Samuel Claro, Santiago de Chile, 2023.

Miembro de la Comision encargada de la elaboracion del Titulo de Historia y
Ciencias de la Musica en el EEES (2008). Secretario de la Comision Académica
del Master en Musica Hispana (2011-2021)

Presidente de la SIbE-Sociedad de Etnomusicologia hasta noviembre de 2023.
Experto evaluador de proyectos nacionales e internacionales convocados por
los Ministerios e Instituciones estatales de investigacion de varios paises.
Evaluador de la ANECA en la Comision de Acreditacion E21, correspondiente a
las areas Arte y Expresion Artistica.

John Griffiths (vocal)

Hispanista australiano, socio de la SEdeM desde sus inicios, y catedratico de
musicologia en la Universidad de Melbourne durante varias décadas, su
trabajo de investigador versa sobre la vihuela, laud y guitarra, y otros aspectos
de la musica renacentista espanola.

Actualmente, es vicepresidente de la International Musicological Society,
profesor emérito en la Universidad de Melbourne, investigador asociado en el
Centre d'Etudes Supérieures de la Renaissance en Tours, y director de la
Journal of the Lute Society of America.

Sus contribuciones directas en Espana han sido como miembro del equipo
fundador de la musicologia en la Universidad Complutense y presidente de la
Sociedad de la Vihuela (2016-2018). En Australia, ha sido Director de la School
of Music de la Universidad de Melbourne y Presidente de la Australian
Musicological Society. También es conocido concertista de vihuela, siempre
presentando programas que conectan su actividad de investigador
directamente con la interpretacion.

Su trabajo ha sido reconocido con la cruz de Oficial de la Orden de Isabel la
Catodlica y Member of the Order of Australia, asi como socio de honor de la
American Musicological Society.



Nieves Pascual Leén (vocal)

Catedratica de Musicologia en el Conservatorio Superior de Mdusica de
Valencia y, desde septiembre de 2021, ocupa la plaza de Jefa de servicio de
Musica y Artes escénicas en el Ministerio de Educacion y Formacion
Profesional. Estudid piano y musicologia en el Conservatorio Superior de
Musica de Valencia (2008), compaginando estos estudios con los de
Administracion y Direccion de Empresas (UPV, 2011). Es doctora en Musica por
la Universidad Politécnica de Valencia (2015) con una tesis dedicada a la obra
pedagogica de Leopold Mozart.

Ha colaborado con diversos medios de comunicacion en el ambito de la
musica y ha trabajado en el area de gestion artistica del Palau de les Arts de
Valencia; en la actualidad colabora como coordinadora de Opera XXl
(Asociacién Espafiola de Teatros, Festivales y Temporadas de Opera en
Espana).

Juan José Pastor Comin (vocal)

Catedratico de Musicologia en la Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM) y
Co-Director del Centro de Investigacion y Documentacion Musical (CIDoM-
CSIC). Premio Nacional Extraordinario Fin de Carrera (MEC), posee 3 sexenios
de investigacion y 1 de transferencia. Ha sido Director de Departamento y
Director Académico del Vicerrectorado de Cooperacion Cultural.

Ha sido profesor visitante gracias a los programas José Castillejo y Salvador
de Madariaga y ha realizado estancias de investigacion por mas de dos anos
en las universidades de Paris-1V, Sorbonne; Texas A&M University; University of
Nottingham y Ruprecht-Karls-Universitat de Heidelberg.

Investigador principal en cuatro proyectos competitivos del Plan Nacional,
cuatro del Plan Regional y Coordinador del proyecto nacional Redes de
Investigacion, actualmente es Co-Director de la revista Cuadernos de
Investigacion Musical, asi como de las colecciones musicoldgicas de Euterpe
(Tirant lo blanch, 1* SPI), Investigacion y Patrimonio Musical (Alpuerto),
Investigacion y Patrimonio Musical (Universidad de Castilla-La Mancha).
Pertenece a distintos comités cientificos en 6érganos como la Revista de
Musicologia, la Biblioteca de Musicologia (Dykinson) o la coleccion
Musicology and Culture (Peter Lang).
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PROGRAMA

1. ESTATUTOS. REFORMA Y ACTUALIZACION

Objetivo: Dinamizar y agilizar el funcionamiento de la Sociedad mediante
una reforma y modernizacion de los estatutos a cargo de una comisién de
socios expertos en la materia.

Estrategias:

Adaptacion de los estatutos de la SEdeM al nuevo marco normativo de
sociedades cientificas y a la propia realidad de nuestra Sociedad en el
momento actual.

Promocion de la participacion de los socios en las tareas de
responsabilidad de la Sociedad estableciendo un plazo maximo para el
desempeno de cargos en la Junta de Gobierno.

Acuerdo y consenso para la elaboracion de un codigo deontologico
incluido en nuestra normativa para un mejor gobierno y gestion de la
SEdeM.

Desarrollo de una normativa especifica que regule el funcionamientoy
actividad de las comisiones de trabajo y de otras comisiones de
gobiernoy gestion de la SEdeM.

Actualizacion de los sistemas de reunion y votacion mediante
herramientas online, tanto para los socios como para los miembros de
la Junta de Gobierno, que permitan la toma de decisiones y la
celebracion de asambleas y de elecciones previstas segun normativa.



2. FOMENTO DE LA PARTICIPACION Y GESTION

Objetivo: Implicar al colectivo societario en el conocimiento y gestion de
los recursos haciéndolo participe en la toma de decisiones.

Estrategias:

Publicacion regular de un Boletin actualizado de noticias, en formato
online, en el que se detallen actividades, convocatorias y noticias de
interés para los socios: tesis doctorales, trabajos académicos, noticias,
becas, intercambios, etc.

Creacion de un espacio online con acceso privado para socios, con
informaciones de interés sobre:

o Documentacion administrativa de la Sociedad: acuerdos, actas,
estado de cuentas, normativas, protocolos de actuacion para
ediciones, etc.

o Directorio de socios con datos sobre sus actividades.

o Buzon de sugerencias y propuestas con el fin de crear cauces
agiles de participacion activa para los socios y sus ideas en la
organizacion y gestion de la SEdeM.

Potenciacion de los premios de investigacion musicoldgica ya
establecidos (premio de musicologia y premio de tesis doctorales), y
creacion y convocatoria de otros en diferentes categorias: premio a
comunicaciones de estudiantes en congresos, premio a articulos
publicados sobre musicologia hispana y premio a producciones
discograficas.

Establecimiento de un sistema de evaluacion anual de la calidad y
procesos de control por parte del socio sobre la gestion de la Junta de
Gobiernoy demas comisiones.

Ampliacion del colectivo societario y mantenimiento del actual con
incentivos en la cuota anual: reduccion general de cuotas para los
Socios y nueva cuota minima para jovenes menores de 30 anos y
jubilados.

Optimizacion de los recursos econdmicos con:

o Reduccion de costes: ediciones y producciones discograficas en
formato digital, reajuste de envios postales, etc.

o Generacion de nuevos ingresos: fomento de la colaboracion con
entidades publicas y privadas, organizacion de cursos vy
seminarios especializados en alianza con otras entidades; ofertas
y liquidacion de publicaciones del sello de la SEdeM.



3. GESTION DE PUBLICACIONES

Objetivo: Gestionar de manera eficiente la politica editorial de la SEdeM,
con el fin de promocionar el mercado digital, consolidar los indices de
impacto y promover nuevas ediciones discograficas y criticas.

Estrategias:

Establecimiento y publicacion de un protocolo transparente y objetivo
en la presentacion y seleccion de originales para ediciones colectivas,
trabajos discograficos y ediciones criticas.

Configuracion de comités cientificos plurales y fortalecimiento de su
funcidn como parte activa en las decisiones editoriales de la Revista de
Musicologia y colecciones de la SEdeM, con la obligacion de emitir
informes razonados sobre la idoneidad de los trabajos para su
publicacion.

Establecimiento de estrategias para elevar el posicionamiento en los
indices de impacto tanto de la Revista de Musicologia como de las
ediciones de la SEdeM.

Revision del formato de la Revista de Musicologia para que sea una
verdadera herramienta de difusion cientifica de las investigaciones de
los miembros de la SEdeM cuyos trabajos cumplan con criterios de
calidad contrastada.

Promocion y difusion de nuevas publicaciones de la SEdeM en formato
digital.

Digilizacion del fondo historico de la SEdeM y acceso libre al mismo por
parte de los socios.

Apoyo decidido a la edicion de trabajos monograficos propuestos por
las comisiones de trabajo.

Fomento y ampliacion de las coediciones de la SEdeM con editoriales
de prestigio en el SPI.

Actualizacion, diversificacion y revision de la produccion y difusion final
de las publicaciones de la SEdeM, tanto de producciones discograficas
como de ediciones criticas.

Difusion de los resultados de investigacion a través de colaboraciones
con otros activos y plataformas de streaming.

Creacion de nuevas ediciones criticas sobre compositores
representativos del patrimonio musical hispano a cargo de socios
especialistas en la materia.



4. RELACIONES Y PROYECCION NACIONALES

Objetivo: Establecer y ampliar las relaciones con instituciones publicas y
privadas para un mejor conocimiento y difusion de las actividades y
avances cientificos de nuestra Sociedad.

Estrategias:

Establecimiento de relaciones y firma de convenios con teatros,
auditorios, museos, bibliotecas y archivos, asi como con otras
asociaciones del sector (AEOS, ROCE, FESTCLASICA, OPERA XX,
GEMA y AEDOM) para la celebracion de actividades conjuntas.

Apoyo a la difusion del patrimonio musical hispano, fomentando la
implicacion de la SEdeM con instituciones publicas o privadas en
proyectos musicologicos.

Propuesta y realizacion de actividades conjuntas formativas con el
sector de la gestion cultural.

Incremento de las relaciones con administraciones e instituciones
educativas y culturales, tanto universidades como institutos de
investigacion y conservatorios.

Fomento y consolidacion de colaboraciones con asociaciones de
Jovenes Musicologos para la organizacion conjunta de actividades:
jornadas de formacion, simposios de investigacion, congresos, Cursos,
etc.

Colaboracion con colectivos de docentes e intérpretes para la
celebracion de diversas actividades: cursos orientados a la formacion
didactica, cursos de interpretacion, jornadas de investigacion, ciclos
de conciertos, etc.



5. RELACIONES Y PROYECCION INTERNACIONALES

Objetivo: Fomentar los intercambios, la cooperacién y la divulgacién de
la cultura y la musicologia espafolas con instituciones analogas de otros
paises.

Estrategias:

Desarrollo y fortalecimiento de relaciones con las sociedades de
Musicologia en el mundo hispanoparlante, por separado y a través de
la Regional Association for Latin America and the Caribbean (IMS-
ARLAC), el Study Group del International Council for Traditions of Music
and Dance (ICTMD) LAT CAR, y la Network of European Musicological
Societies (NEMS).

Inicio y desarrollo de actividades con sociedades pares extranjeras,
desde invitaciones de participacion en congresos hasta el
establecimiento de convenios.

Difusion electronica de nuestras publicaciones como estimulo
sumamente importante en cualquier intento de alcance internacional.

Fortalecimiento de la relacion entre la SEdeM y la IMS, mediante el
representante permanente espanol en su Directorium.

Potenciacion del distintivo de “Miembro de mérito” para investigadores
e intérpretes de cualquier parte del mundo que hayan contribuido de
manera especial al desarrollo y difusion de la cultura musical hispana.

Presencia y difusion de las actividades de la Sociedad en las redes
sociales, con especial incidencia en su proyeccion internacional.



6. DIFUSION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA

Objetivo: Propiciar y aumentar las actividades de generacion y
transferencia de conocimiento y difusién cientifica organizadas por
nuestra Sociedad.

Estrategias:

e Celebracion del congreso general de la SEdeM cada dos anos, para
favorecer el encuentro, el debate, y la difusion de los resultados de las

investigaciones llevadas a cabo por los socios.

e Promocion de la actividad cientifica de las comisiones de trabajo
prestando el apoyo econdmico y de infraestructuras necesarios para el

desarrollo de la misma.

e Apoyo a la creacion de comisiones de trabajo que desarrollen nuevas

lineas de investigacion.

e Organizacion de conferencias y sesiones de trabajo presenciales y

online, abiertas a todos los socios.

e Realizacion de congresos y actividades cientificas en colaboracion con

otras sociedades musicoldgicas, nacionales e internacionales.

e FEstablecimiento de contacto entre socios para la elaboracion de
proyectos competitivos y de otras iniciativas de investigacion con

herramientas que faciliten el intercambio de informacion.

e [Informacion y actualizacion de una lista de entidades (empresas y
organismos publicos) interesadas en participar en proyectos de

investigacion orientados hacia la transferencia de conocimiento.



